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Editorial

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

ein spannendes Jahr 2015 geht zu Ende. Auch im vierten "Yokoten-Jahr" durften wir
tiber viele interessante Themen und Erfolgsgeschichten rund um TPM & Lean berichten.
Ein herzliches Dankeschdn gilt allen Autoren und Unternehmen, die ihr Wissen teilen,
und nattirlichen lhnen, unseren treuen Leserinnen und Lesern.

Die Titelstory dieses Heftes wirft ein gutes Licht auf die Zukunft der Produktion in so-
genannten Hochlohnldndern: Der Seidel GmbH & Co. KG. aus Marburg ist es gelungen,
als branchenfremdes Unternehmen erfolgreich unter dem Label Carus in Deutschland
LED-Lampen herzustellen. Mit kluger Planung und Optimierung der Prozesse behauptet

sich das Unternehmen gegen asiatische Mithewerber. y S
\
Die Initiative "Lean for Refugees" wurde von der Hochschulwelt ins Leben gerufen. |
Wir sind Giberwéltigt von der positiven Ressonanz aus der Lean Community und der Prof. Dr. Constantin May
Offenheit seitens der Behorden. Weitere Unterstiitzer aus der Lean-Community sind Herausgeber Yokoten

willkommen. Mehr (iber den aktuellen Stand lesen Sie auf Seite 29.

Auf dem 5. KATA-Praktikertag gab es ein klares Signal: Weg vom Methodendenken hin
zur Entwicklung einer lernenden Organisation. Mehr dazu auf Seite 30.

Das Yokoten-Team wiinscht Ihnen besinnliche Feiertage und einen guten Start ins neue
Jahr 2016. Wir freuen uns auf einen regen Dialog mit hnen im 5. Yokoten-Jahrgang.
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LeanAroundTheClock
FROM DAWN TILL DUSK

25. + 26. Februar 2016
24 Referenten - 24 Themen - 24 Vortrige
im RHEIN NECKAR THEATER Mannheim

www.leanaroundtheclock.de
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